114.08修                                                                        計畫申請文件

附件三、訓練經費編列
1、 [bookmark: _Hlk105760595]編列標準試算
參考附錄四、產業人才投資方案(以下簡稱產投)訓練經費編列/支用標準，填寫以下欄位。
	職類課程分類名稱
	

	業別分類名稱
	

	固定費用(A)
	單一人時成本
	×
	訓練總時數
	=
	金額(A)

	
	170元
	×
	小時
	=
	元

	材料費用(B)
	單一人時成本
	×
	編列比例
	×
	訓練總時數
	=
	金額(B)

	
	170元
	×
	% 
	×
	小時
	=
	元

	產投訓練經費編列標準參考[個人]
(C)=[(A)+(B)]
	元



2、 計畫訓練費編列規劃
	訓練總時數
	小時

	訓練人數
	人

	訓練總經費
	元

	個人訓練費用
(訓練總經費/訓練人數)
	元

	超過一、編列標準
列舉說明
	鐘點費
	鐘點費支用於講師授課之酬勞，訓練單位應視術科需要考量是否規劃助教共同授課。

	
	教材費
	按訓練班次學員人數支用。

	
	場地費
	按班次上課次數（一日分為上、下午及晚上三場次，每場次以四小時為限，每日最多支用二次）。

	
	工作人員費
	每班最多得支用工作人員1人，並依該班訓練時數編列。學員、已支領鐘點費講師、助教不得支領。

	
	其他辦訓必要之費用
	訓練單位執行訓練計畫中之其他必要支出。

	
	行政管理費
	依訓練單位相關規定編列支用。

	
	雜支
	依訓練單位相關規定編列支用。


備註：
1. 欄位空間不足時，請自行調整欄位大小。
2. 每班計畫參訓學員上限以『35』人為原則。
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